REGULAMIN PRACY ZARZADU

POLSKIEGO ZWIAZKU BILARDOWEGO

&1

W okresie miedzy Walnymi Zgromadzeniami PZBil wtadze w PZBIL sprawuje Zarzad PZBIL zgodnie
z kompetencjami okreslonymi w statucie PZBil

Niniejszy dokument okresla zasady pracy, gtosowania jak i przeprowadzania zebran Zarzadu
§2

Zarzad podejmuje uchwaty na zebraniach oraz za posrednictwem korespondencji mailowej.
§3

Zebrania Zarzadu zwotuje Prezes.

Whiosek o zwotanie zebrania Zarzagdu w innych terminach mogg ztozy¢ minimum dwaj cztonkowie
Zarzadu, ktdrzy powinni w tym celu przestac¢ swéj wniosek wraz z uzasadnieniem. Po otrzymaniu
whiosku i konsultacji z Prezes ma obowigzek zwotaé zebranie w ciggu 21 dni.

Zebrania prowadzi Prezes.

Koszty uczestnictwa w posiedzeniach Zarzadu ponosi PZBil po ich zatwierdzeniu przez Prezesa.

W razie nieobecnosci Prezesa wszystkie jego kompetencje przystugujg Sekretarzowi Generalnemu
§4

Biezgcq dziatalnoscig PZBil kieruje Zarzad

Cztonkowie Zarzadu majg prawo do uzyskiwania wszelkich informacji zwigzanych z biezaca
dziatalnoscig PZBil. Prezes sktada sprawozdanie z biezgcej dziatalnosci podczas kazdego posiedzenia
Zarzadu PZBil.

§5

Prezes proponuje projekt porzadku obrad zebran Zarzadu oraz proponuje liste zaproszonych gosci.
Kazdy z cztonkdéw Zarzgdu ma prawo zaproponowac wtgczenie okreslonych punktéw do projektu
porzadku obrad w ciggu 3 dni od dnia otrzymania informacji o zwotaniu zebrania.

Biuro PZBil lub Prezes przesytajg (standardem jest komunikacja mailowa) zawiadomienia o
zebraniach wraz z proponowanym porzgdkiem obrad na co najmniej 5 dni przed terminem zebrania.
Cztonkowie Zarzadu powinni otrzymac materiaty do omawiania na zebraniu co najmniej 3 dni przed
Zebraniem. W uzasadnionych sytuacjach materiaty mogg by¢ przedstawiane podczas Zebrania.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej PZBil lub upowazniony przez niego cztonek Komisji Rewizyjnej
PZBil ma prawo bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu PZBil z gtosem doradczym.

a) Przewodniczacy poszczegdlnych Komisji oraz Trenerzy otrzymujg planowany porzadek obrad
oraz majg prawo udziatu w posiedzeniach Zarzadu oraz w dyskusjach mailowych zwigzanych z
podejmowaniem decyzji przez Zarzagd w zakresie dotyczacym swoich kompetencji. Prezes lub Zarzad
moze zaprosi¢ wybrane osoby na posiedzenia Zarzadu.



§6

Porzadek obrad zaproponowany przez prowadzgcego obrady Zarzad przyjmuje w gtosowaniu na
poczatku obrad. Wnioski zgtoszone po rozpoczeciu zebrania mogg w szczegélnych i wyjgtkowych
sytuacjach uzupetnié porzadek obrad po przyjeciu ich przez Zarzad w gtosowaniu.

&7

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscig gtosdw. Do waznosci uchwaty wymaga sie obecnosci
co najmniej potowy cztonkdw Zarzgdu uprawnionych do gtosowania, a w przypadku gtosowania

w trybie internetowym — udziatu w gtosowaniu co najmniej potowy cztonkéw Zarzadu uprawnionych
do gtosowania.

Decyzje Zarzadu zapadajg w formie uchwat podejmowanych w trybie gtosowania jawnego,
za wyjagtkiem spraw osobowych. Zarzgd moze zdecydowac o gtosowaniu w trybie tajnym
w uzasadnionych przypadkach.

Prezes moze zarzadzi¢ gtosowanie za posrednictwem korespondencji mailowej:

- po otrzymaniu materiatéw (co najmniej 24 godziny przed zarzadzeniem gtosowania) cztonkowie
Zarzadu majg prawo zgtosi¢ swoje uwagi i wnioski, a takze prowadzi¢ wewnetrzng dyskusje na
poruszany temat;

Ostateczng wersje stanowiska/uchwaty pod gtosowanie przedstawia Prezes, wyznaczajgc termin
(data i godzina), do ktérego nalezy oddad gtos za, przeciw lub wstrzymujgcy; minimalny czas
pozostawiony na gtosowanie to 24 godziny (w przypadku dni wolnych od pracy czas powinien by¢
dtuzszy); nieoddanie gtosu w wyznaczonym terminie uwaza sie za brak udziatu w gtosowaniu;

W czasie trwania gtosowania niedopuszczalne jest prowadzenie dyskusji dotyczgcej tematu
gtosowania;

Gtosy przesytane sg do Prezesa lub osoby upowaznionej przez niego do przeprowadzania gtosowania
i udostepniane sg do wiadomosci wszystkich cztonkéw Zarzadu;

W przypadku oddania wiecej niz jednego gtosu przez te sama osobe za wazny uwaza sie pierwszy
oddany gtos;

Podjete stanowisko/uchwata jest dotgczana do protokotu z najblizszego stacjonarnego zebrania
Zarzadu.

Przepisy niniejszego paragrafu stosuje sie odpowiednio do podejmowania uchwat przez Zarzad.
§8

Zebrania Zarzadu sg protokotowane. Protokot zawiera: date i miejsce obrad, wykaz oséb biorgcych
udziat w obradach, porzadek obrad, zwiezte streszczenie wypowiedzi w dyskusji, tres¢ podjetych
uchwat i decyzji, oraz w przypadkach gtosowania szczegétowe jego wyniki.

Na zgdanie ktéregokolwiek z cztonkdéw Zarzadu nalezy umiesci¢ w protokole zebrania Zarzadu
ztozone przez niego na piSmie votum separatum, opinie, wzglednie inne zastrzezenie.

Projekt protokotu zebrania Zarzadu jest dostarczany cztonkom Zarzgdu do 30 dni po zakoriczeniu
zebrania, zatwierdzany na kolejnym zebraniu Zarzadu i podpisywany przez protokolanta

i prowadzacego dane obrady. W sytuacjach uzasadnionych protokét moze by¢ zatwierdzony

za posrednictwem korespondencji mailowe;j.



Prawo wgladu do protokotdw zebran majg cztonkowie Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej. Prezes lub
Zarzad moze zdecydowad o udostepnieniu protokotu lub jego czesci innym osobom.

W terminie do 30 dni po zakoriczeniu zebrania Sekretarz Generalny ( Dyrektor Biura ) publikuje na
stronie PZBil komunikat z posiedzenia Zarzadu zawierajacy, uzgodniong przez Zarzad, jako
przekazywang do publicznej wiadomosci, informacje o podjetych decyzjach i uchwatach.

§9

Zarzad powotuje, rozwigzuje i nadzoruje komisje tworzgce strukture organizacyjng Zarzadu. Oraz
zatwierdza regulaminy pracy Komisji i komdrek Zwigzku.

Struktura organizacyjna Zarzadu stanowi zatgcznik nr 1.

Regulamin zatwierdzono na Walnym Zgromadzeniu w dniu 10 grudnia 2019 roku.



Zatgcznik nr 1 Regulaminu Pracy Zarzadu PZBil
Struktura Organizacyjna — Kompetencje - Nadzér

Prezes
- kierowanie dziatalnoscig Zwigzku,
- nadzor i koordynacja pracy cztonkdw Zarzadu,
- sprawy miedzynarodowe,
- kontakt z administracjg rzadowq i samorzgdowag,
- wspotpraca z Polskim Komitetem Olimpijskim,
- nadzér na finansami Zwigzku,
- promocja i marketing,
- kontakt z mediami,
- wspotpraca ze sponsorami Zwigzku,
- nadzor nad Komisjg Sportowa i Sedziowska,
- polityka kadrowa i ekonomiczna,
- karambol,
- sport kobiet,
- sport niepetnosprawnych.

Wiceprezes:
- sport dzieci i mtodziezy,
- pion szkolenia.

Wiceprezes:
- Polska Liga Bilardowa,
- Klubowy Puchar Polski,
- sport old boys.

Sekretarz Generalny:
- pool bilard,
- kontakt biura Zarzadu z klubami,
- ewidencja Zwigzku,
- nadzér nad Komisjg Dyscyplinarng



